
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

就職状況 

≪就職人数≫ 

◆当月３月就労者数………２名 

◆Ｒ３年度累計数………２５名 

（4 月内定含む ３２名） 

◆開所（H２３/１０）以来 

累積数……２５４名 

≪定着率≫ 

６ケ月後の就職継続率…１００％ 

１年後の就職継続率……９６％ 
 

来月の予定（４月） 

≪特別訓練≫ 

・ビジネスマナー 

オフィスのルール 

名刺交換・接遇編 

・保険講座 

≪週末特別訓練≫ 
・ヨガ講習 

・PC 自主学習 

・徳川園 

・オリジナル時計作り 

≪グループワーク≫ 

今回のグループワークでは、

愛知県に本社がある企業に

ついてメンバーで協力して

調査を進め、資料を作成し、

皆の前で発表をします。 

 
２０２２年 

3 月 5 日（土）ヨガ講習 

息を吐き切ることが健康にも良いとのことだったので意識して取り組み

ました。背骨が本来のＳ字のアーチを描くように矯正する体操と太陽礼拝

の体操、前屈や腰を捻り、体をほぐす体操などをしました。猫背が改善さ

れたように思います。(T.K.) 

3 月 13 日（日）名古屋ウィメンズマラソン観戦会 

マラソン観戦が初めてだったので新鮮な経験ができ 

ました。就職塾前の桜通りはちょうど２０ｋｍ地点で 

給水所と時間表示があり、ランナーや観戦者、大会運 

営に関わる人らにとって要所であると思いました。 

実際に道路脇で観戦すると選手らの迫力が圧巻でした。 

また多くのランナーが次から次へとゴールに向かって 

奮闘している姿はとても感銘を受けました。元気を分 

けてもらいました。(Y.K.) 

3 月 26 日（土）PC 講座 ZOOM 体験 

今回、ZOOMの訓練を行いました。ミーティングへの参加の仕方をはじ

め、画面のアイコンの意味や用い方、また、自分が話さない時はマイクを

ミュートにするなどの注意点等、様々なことを学習しました。とても和や

かな雰囲気の中で、緊張せずに学ぶことが出来ました。これからの就職活

動では、ZOOM を用いて面接が行われることも多いと感じます。今回の訓

練を活かせるよう努力していきたいです。(K.M.) 

 

新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染防止対策 

現在、就職塾では職員・利用者の
皆さん全員にマスクの着用、手洗
い、手指消毒、検温の実施を徹底し
て行っています。また、利用者の皆さ
んが訓練等で使用する部屋にはアク
リルパーテーションや最新の空気清
浄機を設置、毎日訓練後にパソコン
のマウス、キーボード、テーブル、椅
子などアルコール消毒して、新型コロ
ナ感染予防の為に最大限の対策を
講じて訓練を実施しております。 

3 月 15 日（火）一般教養 社会科講座（尾張の伝統産業） 

特別訓練 社会科講座の第三弾、『尾張の伝統産業』の講義を受けたとこ

ろ、有松絞りの美しさに魅せられてしまいました。葛飾北斎や歌川広重の

浮世絵にも描かれたほど繁栄した地がこんなにも近く 

にあり、熟練した職人によるいくつもの行程をへて仕 

上がった絞りの模様は、たくさんの種類があり、浴衣 

をいくつもあつらえて出かけたいなと思うほど 

美しく、後世に大事に伝承していきたい技術で 

あるなと思いました。(R.H.) 

3 月 22 日（火）選択制（Excel 特訓 or Word 特訓） 

今回選択した Word 特訓では、総務の仕事にて多く用いられる「リンク

貼り付け」、また、文字にかけた設定のみコピーする「書式のコピー」のほ

か、「スタイル」「検索」「置換」など様々な事を学びました。また、発信者

が不明なメールの中にあるファイルは開かないなど、現場に根差した注意

点の指導もありました。訓練は職員さんの誘導に沿って進める形式で分か

りやすく、実践につなげたいと思いました。(K.M.) 

3 月 29 日（火）グループディスカッション 

今回は３つの議題で進行役、書記を決めてディスカッションをしました。

やはり人それぞれの意見がありますので複数の意見をグループの１つの意

見としてまとめるのに苦労しました。私も進行役とグループの代表として

意見を発表しましたが緊張しました。実際の会社でもディスカッションの

機会はあると思いますので勉強になりました。(H.I.) 

 

 

＜発行元 チームＫ／ステラビィ 就職塾 〒460-0003 愛知県名古屋市中区錦 2-3-11 ニシキ 21 ビル 3F/4F ☎052-265-9992＞ 

【職員より】 グループディスカッションは定期的に開催していますが、都度新し
いトークテーマを用意し、毎回新鮮な気持ちで参加できるよう工夫をしています。 

※利用者作成 

 3月の男子会はサンドイッチを食べました。 

 


